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RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 190-2024-
UNIFSLB/P

Bagua, 02 de agosto del 2024.
VISTO:

La Resolucion Presidencial N° 067-2024-UNIFSLB/P, de fecha 22 de marzo de 2024; Memorandum N° 259-2024-
UNIFSLB-DGA/URH, de fecha 23 de mayo de 2024; Memorandum N° 315-2024-UNIFSLB-DGA/URH, de fecha
03 de julio de 2024; Informe N° 278-2024-UNIFSLB/PCO-DGA, de fecha 01 de agosto de 2024; vy,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, Ja universidad es la comunidad de
profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno,
académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la
Constitucion y de las leyes.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 8° establece que, e/ Estado reconoce la autonomia
universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en Ia
Constitucion, la presente ley y demas normas aplicables. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes
regimenes 8.4) administrativo, implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y
practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion Universitaria,
incluyendo las de organizacion y administracion del escalafon de su personal docente y administrativo.

Que, la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, en el articulo IV del Titulo Preliminar
establece que son principios del procedimiento administrativo, Principio de legalidad. - Las auforidades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que les
estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los cuales les fueron conferidas. Lo que significa que la actuacion
de las autoridades de las entidades de la administracion publica, como la Universidad Nacional Intercultural
‘Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, deben restringir su accionar a lo estrictamente estipulado en las facultades y
funciones conferidas en la Constitucion, la ley y las normas administrativas.

Que, el articulo 17.1 del TUO de la Ley 27444, establece que: La autoridad podra disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y
siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que
existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su
adopcion.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio de 2021, se aprobd el

Documento Normativo denominado ‘Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones
organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion”.

Que, mediante Resolucion Presidencial N° 067-2024-UNIFSLB/P, de fecha 22 de marzo de 2024, se otorgd
licencia con goce de remuneraciones por maternidad a la servidora Kely Milagro Castro Dominguez, con eficacia
anticipada desde el 05 de marzo hasta el 10 de junio de 2024.

Que, mediante Memorandum N° 259-2024-UNIFSLB-DGA/URH, de fecha 23 de mayo de 2024, se autoriza el uso
fisico de vacaciones a la Lic. Kely Milagro Castro Dominguez, Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, desde el

~11 de!jlini6 &l"16/de agosto de 2024.
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RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 190-2024-
UNIFSLB/P

Bagua, 02 de agosto del 2024.

Que, mediante Memorandum N° 315-2024-UNIFSLB-DGA/URH, de fecha 03 de julio de 2024, se suspende €l
periodo vacacional por necesidad de servicio a la Lic. Kely Milagro Castro Dominguez, Jefe de la Unidad de
Recursos Humanos, del 08 al 12 de julio del presente, indicando la reprogramacion del 19 al 23 de agosto de 2024.

Que, mediante Informe N° 278-2024-UNIFSLB/PCO-DGA, de fecha 01 de agosto de 2024, el Director General de
Administracion, manifiesta que a la fecha viene desempefiandose como Jefe Encargado de la Unidad de Recursos
Humanos sin documento de encargatura; por lo que, solicita se realice con eficacia anticipada la encargatura de
dicha unidad a través de acto resolutivo, del 29 de abril al 07 de julio y del 15 de julio al 23 de agosto de 2024.

Que, estando a las consideraciones expuestas resulta procedente encargar al Mg. José Alberto Gamonal Montoya,
en adicion a sus funciones, la jefatura de la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional Intercultural
Fabiola Salazar Leguia de Bagua, con eficacia anticipada, del 29 de abril al 07 de julic de 2024 y del 15 de julio al
23 de agosto de 2024, debiendo emitirse el acto resolutivo correspondiente.

Que, de conformidad con el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 36° del Estatuto de la
Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR al Mg. José Alberto Gamonal Montoya, en adicion a sus funciones, la jefatura
de la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua,
con eficacia anticipada, del 29 de abril al 07 de julio de 2024 y del 15 de julio al 23 de agosto de 2024, con las
atribuciones y responsabilidades que el cargo amerita.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR Ia presente Resolucion al interesado para conocimiento y fines pertinentes.
ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se oponga a la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL UNIVERSIOAD NACIONAL INTERCULTURAL
“FABIOLA SALAZAR LEGUIA™ DE BAGUA “FABIOLA SALAZAR LEGUIA” DE BAGUA
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